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Sekcja Zawodowa NSZZ „Solidarność”  domaga się od Zarządu PKP CARGO S.A wprowadzenia od 

stycznia 2011  dla pracowników spółki podwyżki wynagrodzeń w wysokości nie mniejszej niż 10 % .

Powyższe żądanie uzasadnione jest między innymi:

1. Zwiększeniem przewozów  w 2010 roku o ponad 

2. Osiągnięciem zakładanego  zysku za rok 2010,

3. Przeprowadzenie w ostatnich latach restrukturyzacji zatrudnienia oraz restrukturyzacji 

organizacyjnej a także znaczne zwiększenie wydajności pracy.

4. Zwiększeniem w 2011 roku k

konsumpcyjnych. 

Brak spełnienia naszego żądania w terminie do 31 stycznia 2011 będzie traktowane jako rozpoczęcie 

dialogu społecznego zgodnie z §8 pkt 1 Porozumienia w sprawie wzajemnych zobowiąza

Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników PKP CARGO S.A. 

Oczekujemy natychmiastowego rozpoczęcia rozmów celem ustalenia zasad wdrożenia żądanej przez 

nas podwyżki wynagrodzeń. 
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„Solidarność”  domaga się od Zarządu PKP CARGO S.A wprowadzenia od 

stycznia 2011  dla pracowników spółki podwyżki wynagrodzeń w wysokości nie mniejszej niż 10 % .

Powyższe żądanie uzasadnione jest między innymi: 

Zwiększeniem przewozów  w 2010 roku o ponad 14% w stosunku do roku poprzedniego.

Osiągnięciem zakładanego  zysku za rok 2010, 

Przeprowadzenie w ostatnich latach restrukturyzacji zatrudnienia oraz restrukturyzacji 

organizacyjnej a także znaczne zwiększenie wydajności pracy. 

Zwiększeniem w 2011 roku kosztów utrzymania  spowodowane wzrostem cen towarów i usług 

Brak spełnienia naszego żądania w terminie do 31 stycznia 2011 będzie traktowane jako rozpoczęcie 

dialogu społecznego zgodnie z §8 pkt 1 Porozumienia w sprawie wzajemnych zobowiąza

Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników PKP CARGO S.A.  

Oczekujemy natychmiastowego rozpoczęcia rozmów celem ustalenia zasad wdrożenia żądanej przez 

Z poważaniem 

              PKP CARGO S.A. 
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„Solidarność”  domaga się od Zarządu PKP CARGO S.A wprowadzenia od 

stycznia 2011  dla pracowników spółki podwyżki wynagrodzeń w wysokości nie mniejszej niż 10 % . 

14% w stosunku do roku poprzedniego. 

Przeprowadzenie w ostatnich latach restrukturyzacji zatrudnienia oraz restrukturyzacji 

osztów utrzymania  spowodowane wzrostem cen towarów i usług 

Brak spełnienia naszego żądania w terminie do 31 stycznia 2011 będzie traktowane jako rozpoczęcie 

dialogu społecznego zgodnie z §8 pkt 1 Porozumienia w sprawie wzajemnych zobowiązań stron Zakładowego 

Oczekujemy natychmiastowego rozpoczęcia rozmów celem ustalenia zasad wdrożenia żądanej przez 


