Protokot rozbieznosci

pomigdzy PKP CARGO S.A reprezentowang przez Cztonka Zarzadu - Dyrektora
ds. Pracowniczych , Czlonka Zarzadu- Dyrektora ds. Ekonomiki i Finanséw

a Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ ,Solidarnosc¢” Sekcja Zawodowg PKP CARGO S.A
spisany w dniu 05 lutego 2008r.

Stanowisko Pracodawcy

1. Pracodawca nie widzi mozliwo$ci spetnienia postulatu podwyzki ptac w zadanej wysokosci.

2. Pracodawca proponuje podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego od 1 lutego 2008 o
253 brutto tj. 125 zt w elemencie zasadniczym, zwigkszenie funduszu premiowego o kwote
25 zt na jednego pracownika od dnia 1 lutego 2008. tgczng kwota podwyzszenia
wynagrodzen wraz z $rodkami wynikajacymi z obligatoryjnego wzrostu $redniej ptacy
powodowanego min. wzrostem minimalnego wynagrodzenia, skutkuje wzrostem
wynagrodzenia w PKP CARGO S.A w roku 2008 o 336 zt. Pracodawca jednoczesénie
stwierdza ze gotowy jest podwyzszy¢ wynagrodzenia dla pracownikéw PKP CARGO S.A
od 1 lipca 2008. Kwota podwyzki zostanie ustalona w odrebnych rozmowach w drugiej
potowie lipca 2008.

Stanowisko Sekcji Zawodowej NSZZ ,Solidarnos$¢” PKP CARGO S.A

1. Sekcja Zawodowa NSZZ ,Solidarno$¢” PKP CARGO S.A podtrzymuje stanowisko
zgtoszone w czasie rokowan w dniu 04/05.02.2008r. domagajgc sie wdrozenia z dniem 01
stycznia 2008 podwyzki ptac w uposazeniu zasadniczym dla pracownikébw PKP CARGO
S.A. o kwote 500 zt, dopuszczajac mozliwos¢ wdrozenia tej podwyzki w 2 etapach:

-60% (tj. 300,00 zt w uposazeniu zasadniczym) od dnia 01.01.2008r.
-40% (tj. 200,00 zt w uposazeniu zasadniczym) od dnia 01.07.2008r.

Strony postanawiajg ze dalsze rokowania w ramach sporu zbiorowego bedg kontynuowane z
udziatem mediatora. Wybér mediatora, ktérego wskaze pracodawca nastapi zgodnie z terminami
okreslonymi w Ustawie o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych.

Sekcja Zawodowa NSZZ ,Solidarnos¢” PKP CARGO S.A zastrzega sobie, w przypadku kiedy
mediacje uzasadnig ocene ze nie doprowadzg one do rozwigzania sporu , prawo do
przeprowadzenia strajku ostrzegawczego na podstawie art. 12 ww ustawy.

Pracodawca Sekcjg Zawodowa




