Tekst ustawy uchwalony ponownie po rozpatrzeniu weta
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

USTAWA
z dnia 19 grudnia 2008 r.

0 emeryturach pomostowych®

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1.
1. Ustawa okresla:

1) warunki nabywania i utraty prawa do emerytur i rekompensat przez niektorych
pracownikéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze, zwanych dalej ,,emeryturami pomostowymi”, o ktérych mo-
wa W art. 24 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z
p6zn. zm.?), zwanej dalej ,,ustawa o emeryturach i rentach z FUS”;

2) rodzaje prac w szczegodlnych warunkach i prac o szczeg6lnym charakterze, kto-
rych wykonywanie uprawnia do emerytury pomostowej;

3) zasady postepowania w sprawach emerytur pomostowych;
4) organizacje i zasady dziatania Funduszu Emerytur Pomostowych;

5) zasady i tryb optacania sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych oraz zasa-
dy finansowania emerytur pomostowych i rekompensat;

6) obowiazki Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz ptatnikow sktadek w zakre-
sie tworzenia i prowadzenia centralnego rejestru i wykazu stanowisk pracy w
szczegOlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze oraz centralnego reje-

Y Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikéw, ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustawe z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 17 grudnia 1998 r. o eme-
ryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. o zmianie u-
stawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy — Karta Nauczyciela
oraz ustawe z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr
210, poz. 2135 i Nr 236, poz. 2355, z 2005 r. Nr 167, poz. 1397 i Nr 169, poz. 1412 i 1421, z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 208, poz. 1534, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191, poz.
13681 1369 i Nr 200, poz. 1445 oraz z 2008 r. Nr 67, poz. 411 i Nr 192, poz. 1180.
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stru i ewidencji pracownikow wykonujacych prace w szczeg6lnych warunkach
lub o szczegdlnym charakterze.

2. Wyplata emerytur pomostowych jest gwarantowana przez panstwo.

Art. 2.
Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) organ rentowy — jednostke organizacyjna Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
wiasciwa do wydawania decyzji w sprawach swiadczen, okreslona w ustawie z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z p6zn. zm.>);

2) ptatnik sktadek — pracodawce, o ktorym mowa w art. 4 pkt 2 lit. a ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, oraz ubez-
pieczonego, o ktorym mowa w art. 4 pkt 2 lit. d ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

3) pracownik — ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 oraz art. 8
ust. 1, 2a i ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubez-
pieczen spotecznych, podlegajacego ubezpieczeniu emerytalnemu z tytutu pra-
cy w szczegllnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, a takze ubez-
pieczonego, ktory przed dniem wejscia w zycie ustawy z tytutu takiej pracy
podlegat ubezpieczeniu spotecznemu lub zaopatrzeniu emerytalnemu;

4) uprawniony — 0sobe majaca ustalone prawo do emerytury pomostowej;

5) rekompensata — odszkodowanie za utrate¢ mozliwosci nabycia prawa do wcze-
$niejszej emerytury z tytutu pracy w szczegélnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze dla oséb, ktdre nie nabeda prawa do emerytury pomostowe;j.

Art. 3.

1. Prace w szczegolnych warunkach to prace zwiazane z czynnikami ryzyka, ktore z
wiekiem moga z duzym prawdopodobienstwem spowodowa¢ trwate uszkodzenie
zdrowia, wykonywane w szczegdlnych warunkach srodowiska pracy, determino-
wanych sitami natury lub procesami technologicznymi, ktére mimo zastosowania
srodkow profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pra-
cownikami wymagania przekraczajace poziom ich mozliwosci, ograniczony w wy-
niku procesu starzenia si¢ jeszcze przed osiagnigciem wieku emerytalnego, w stop-
niu utrudniajacym ich prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz prac w szcze-
golnych warunkach okresla zatacznik nr 1 do ustawy.

2. Czynniki ryzyka, o ktdrych mowa w ust. 1, sa zwiazane z nastepujacymi rodzajami
prac:

1) w szczegolnych warunkach determinowanych sitami natury:
a) prace pod ziemia,
b) prace na wodzie,
C) prace pod woda,

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 21, poz. 125, Nr 112, poz. 769, Nr 115, poz. 791, 792 i 793 i Nr 176, poz. 1243 oraz z 2008 r. Nr
63, poz. 394, Nr 67, poz. 411, Nr 141, poz. 888 i Nr 171, poz. 1056.



d) prace w powietrzu;
2) w szczegolnych warunkach determinowanych procesami technologicznymi:

a) prace w warunkach goracego mikroklimatu - prace wykonywane w po-
mieszczeniach, w ktorych wartos¢ wskaznika obciazenia termicznego
WBGT wynosi 28° C i powyzej, przy wartosci tempa metabolizmu pra-
cownika powyzej 130 W/m?,

b) prace w warunkach zimnego mikroklimatu - prace wykonywane w po-
mieszczeniach o temperaturze powietrza ponizej 0° C,

c) bardzo cigzkie prace fizyczne - prace powodujace w ciagu zmiany robo-
czej efektywny wydatek energetyczny u mezczyzn - powyzej 8400 kJ, a u
kobiet - powyzej 4600 kJ,

d) prace w warunkach podwyzszonego cisnienia atmosferycznego,

e) cigzkie prace fizyczne zwiazane z bardzo duzym obciazeniem statycznym
wynikajacym z koniecznosci pracy w wymuszonej, niezmiennej pozycji
ciata; przy czym cigzkie prace fizyczne to prace powodujace w ciagu
zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny u me¢zczyzn - powyzej
6300 kJ, a u kobiet - powyzej 4200 kJ, a prace w wymuszonej pozycji cia-
fa to prace wymagajace znacznego pochylenia i (lub) skrecenia plecow
przy jednoczesnym wywieraniu sity powyzej 10 kG dla mezczyzn i 5 kG
dla kobiet (wg metody OWAS pozycja kategorii 4) przez co najmniej 50%
zmiany roboczej.

. Prace o szczegdlnym charakterze to prace wymagajace szczeg6lnej odpowiedzial-
nosci oraz szczegolnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwosé nalezytego
wykonywania w sposob niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdro-
wiu lub zyciu innych os6b, zmniejsza si¢ przed osiagnieciem wieku emerytalnego
na skutek pogorszenia sprawnosci psychofizycznej, zwiazanego z procesem starze-
nia si¢; wykaz prac o szczegélnym charakterze okresla zatacznik nr 2 do ustawy.

. Za pracownikéw wykonujacych prace w szczego6lnych warunkach uwaza si¢ pra-
cownikéw wykonujacych po dniu wejscia w zycie ustawy, w petnym wymiarze
Czasu pracy, prace, o ktérych mowa w ust. 1.

. Za pracownikdéw wykonujacych prace o szczegolnym charakterze uwaza si¢ pra-
cownikoéw wykonujacych po dniu wejscia w zycie ustawy, w petnym wymiarze
czasu pracy, prace, o ktérych mowa w ust. 3.

. Za pracownikow wykonujacych prace w szczegolnych warunkach uwaza si¢ takze
ubezpieczonych z tytutu dziatalnosci tworczej lub artystycznej tancerzy zawodo-
wych, wykonujacych po dniu wejscia w zycie ustawy prace zwiazane z bardzo
cigzkim wysitkiem fizycznym.

. Za pracownikdw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegol-
nym charakterze uwaza si¢ rowniez osoby wykonujace przed dniem wejscia w zy-
cie ustawy prace w szczego6lnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze, w ro-
zumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy 0 emeryturach i rentach
z FUS.



Rozdzial 2
Warunki nabywania i utraty prawa do emerytury pomostowej i rekompensaty

Art. 4.

Prawo do emerytury pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przystuguje pracowni-
kowi, ktory spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) urodzit si¢ po dniu 31 grudnia 1948 . ;

2) ma okres pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze wy-
noszacy co najmniej 15 lat;

3) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla
mezczyzn;

4) ma okres sktadkowy i niesktadkowy, ustalony na zasadach okreslonych w art.
5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20
lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywat prace w szczegdlnych warunkach
lub prace w szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub
art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywat prace w szczegdlnych warunkach lub o
szczegOlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3;

7) nastapito z nim rozwiazanie stosunku pracy.

Art. 5.

Pracownik wykonujacy w powietrzu na statkach powietrznych prace w szczegdlnych
warunkach wymieniona w pkt 25 zatacznika nr 1 do ustawy lub o szczeg6lnym charak-
terze wymieniona w pkt 1 zatacznika nr 2 do ustawy, ktdry spetnia warunki okreslone w
art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla
mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczegblnych warunkach wymienionej w pkt 25 zatacznika
nr 1 do ustawy lub okres pracy o szczegolnym charakterze wymienionej w pkt
1 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat;

3) uzyskat orzeczenie o niezdolnosci do wykonywania pracy w szczegoélnych wa-
runkach wymienionej w pkt 25 zatacznika nr 1 do ustawy lub o szczegdlnym
charakterze wymienionej w pkt 1 zatacznika nr 2 do ustawy, w rozumieniu
art. 105-107 ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze (Dz. U. z 2006 r.
Nr 100, poz. 696, z p6zn. zm.*).

# Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708
i 711, Nr 141, poz. 1008, Nr 170, poz. 1217 i Nr 249, poz. 1829, z 2007 r. Nr 50, poz. 331 i Nr 82, poz.
558 oraz z 2008 r. Nr 97, poz. 625, Nr 144, poz. 901, Nr 177, poz. 1095 i Nr 180, poz. 1113.



Art. 6.

Pracownik wykonujacy w morskich portach handlowych oraz przedsigbiorstwach po-
mocniczych dziatajacych na rzecz tych portow, zwanych dalej ,,portami morskimi”,
prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w pkt 21 zatacznika nr 1 do ustawy, lub
0 szczegblnym charakterze, wymienione w pkt 12 zatacznika nr 2 do ustawy, ktory
spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowej,
jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat;

2) ma okres pracy w portach morskich w szczegdlnych warunkach wymienionej w
pkt 21 zatacznika nr 1 do ustawy lub o szczeg6lnym charakterze wymienionej
w pkt 12 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat.

Art. 7.

Pracownik wykonujacy w hutnictwie prace w szczegdlnych warunkach wymienione w
pkt 4-12 zatacznika nr 1 do ustawy, ktdry spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7,
nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat;

2) ma okres pracy w szczegélnych warunkach w hutnictwie wymienionej w pkt 4-
12 zatacznika nr 1 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat;

3) lekarz medycyny pracy wydat orzeczenie o niezdolnosci do wykonywania prac
w szczegolnych warunkach wymienionych w pkt 4-12 zatacznika nr 1 do usta-

wy.

Art. 8.

Pracownik wykonujacy prace w szczegblnych warunkach wymienione w pkt 20, 22 i 32
zatacznika nr 1 do ustawy, ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa
prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla
mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczegolnych warunkach wymienionej w pkt 20, 22 i 32 za-
tacznika nr 1 do ustawy, wynoszacy co najmniej 10 lat.

Art. 9.

Pracownik wykonujacy prace maszynistow pojazdow trakcyjnych wymienione w pkt 5
zatacznika nr 2 do ustawy, ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa
prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla
mezczyzn;

2) ma okres pracy jako maszynista pojazdow trakcyjnych wymienionej w pkt 5
zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat;

3) lekarz medycyny pracy wydat orzeczenie o niezdolnosci do wykonywania prac
jako maszynista pojazdéw trakcyjnych.



Art. 10.

Cztonek zawodowych ekip ratownictwa goérskiego, ktory spetnia warunki okreslone w
art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla
mezczyzn;

2) ma okres pracy jako cztonek zawodowych ekip ratownictwa goérskiego, wyno-
szacy co najmniej 10 lat.

Art. 11.

Pracownik wykonujacy prace gérnicze, o ktérych mowa w art. 50c ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS, ktdry spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo
do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla
mezczyzn;

2) ma okres pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat.

Art. 12.

Przy ustalaniu okresu pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze,
o ktérych mowa w art. 4-11, nie uwzglednia sie okresow niewykonywania pracy, za
ktore pracownik otrzymat wynagrodzenie lub swiadczenie z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa.

Art. 13.

1. Zotnierze zawodowi, funkcjonariusze Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Wigziennej i Panstwowej Strazy
Pozarnej nabywaja prawo do emerytury pomostowej, na zasadach okreslonych w
art. 4, jezeli nie spetniaja warunkéw do nabycia prawa lub utracili prawo do emery-
tury okreslonej w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym tych osob.

2. Przy ustalaniu prawa do emerytury pomostowej osobom, o ktérych mowa w ust. 1,
okresy stuzby petnionej przez te osoby traktuje sie na réwni z okresami pracy w
szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, odpowiednio do art. 3 ust.
4-7.

Art. 14.

1. Emerytura pomostowa stanowi rownowartos¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy obliczenia emerytury, ustalonej w sposob okreslony w art. 25 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS, przez srednie dalsze trwanie zycia dla osob w wieku
60 lat, ustalone wedtug obowiazujacych w dniu zgtoszenia wniosku o przyznanie
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emerytury pomostowej tablic $redniego trwania zycia, o ktérych mowa w art. 26
ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. Jezeli pracownik jest cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego, przy ustalaniu
podstawy obliczenia emerytury, sktadki na ubezpieczenie emerytalne, zaewiden-
cjonowane na jego koncie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, zwanym dalej
»Zaktadem”, zwicksza si¢ przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym
19,52/12,22, stanowiacym stosunek petnej wysokosci sktadki na ubezpieczenie
emerytalne do wysokosci zaewidencjonowanej na koncie ubezpieczonego w Zakla-

3. I%\'/%Ta emerytury pomostowej nie moze by¢ nizsza niz kwota najnizszej emerytury,
0 ktérej mowa w art. 85 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

4. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano emeryture pomostowa, uprawniony podlegat
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, wysokosé emerytury pomostowej ulega
ponownemu ustaleniu na zasadach okreslonych w art. 108 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS.

5. Emerytura pomostowa podlega waloryzacji na zasadach i w terminach przewidzia-
nych dla waloryzacji swiadczen w art. 88, art. 89 i art. 93 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS.

Art. 15.

1. Prawo do emerytury pomostowej powstaje z dniem spetnienia warunkdéw wymaga-
nych do nabycia tego prawa.

2. W przypadku pobierania zasitku chorobowego lub swiadczenia rehabilitacyjnego,
prawo do emerytury pomostowej powstaje z dniem zaprzestania pobierania tego
zasitku lub $wiadczenia.

Art. 16.
Prawo do emerytury pomostowej ustaje z dniem:

1) poprzedzajacym dzien nabycia prawa do emerytury, ktora jest ustalona decyzja
organu rentowego lub innego organu emerytalno-rentowego, okreslonego w
odrebnych przepisach;

2) osiagniecia przez uprawnionego wieku:
a) 60 lat — w przypadku kobiet,
b) 65 lat — w przypadku me¢zczyzn

— jezeli uprawniony nie ma prawa do emerytury ustalonego decyzja organu
rentowego lub innego organu emerytalno-rentowego, okreslonego w odreb-
nych przepisach;

3) $mierci uprawnionego.

Art. 17.

1. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu lub emerytura ta ulega zmniej-
szeniu na zasadach okreslonych w art. 103 ust. 3 i art. 104-106 ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS.
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2. Jezeli taczna kwota przychodu uprawnionego przewyzszyta w danym roku kalenda-
rzowym kwote graniczna przychodu o kwote nizsza niz kwota nienaleznie pobra-
nych swiadczen, zwrotu tej kwoty nie dokonuje sig, jezeli uprawniony dokona
wptaty na Fundusz Emerytur Pomostowych, o ktérym mowa w art. 29, kwoty row-
nej kwocie tego przekroczenia, pomniejszonej o kwotg pobranej zaliczki na poda-
tek dochodowy od oséb fizycznych. Organ rentowy informuje uprawnionego o
mozliwosci unikniecia zwrotu kwoty nienaleznie pobranych $wiadczen w razie do-
konania wskazanej wptaty na Fundusz Emerytur Pomostowych i wyznacza termin
na jej wplatg.

3. Jezeli uprawniony nie dokonat w wyznaczonym terminie wptaty, o ktdérej mowa w
ust. 2, organ rentowy dochodzi zwrotu nienaleznie pobranej emerytury pomostowej
na zasadach okreslonych w art. 138-144 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

4. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysokos¢ uzy-
skiwanego przychodu w razie podjecia przez uprawnionego pracy w szczegoélnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3.

Art. 18.

1. W razie $mierci uprawnionego cztonkom jego rodziny przystuguje renta rodzinna
oraz dodatek dla sierot zupetnych na zasadach okreslonych w art. 65-74, art. 76, art.
103 ust. 3, art. 104-106 i art. 107a ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. W razie smierci osoby, ktora zgtosita wniosek o swiadczenia okreslone ustawa,
swiadczenia nalezne jej do dnia smierci wyptaca si¢ matzonkowi, dzieciom, z kt6-
rymi prowadzita wsp6lne gospodarstwo domowe, a w przypadku ich braku — mat-
zonkowi i dzieciom, z ktérymi osoba ta nie prowadzita wspdlnego gospodarstwa
domowego, a w razie ich braku — innym cztonkom rodziny uprawnionym do renty
rodzinnej lub na ktérych utrzymaniu pozostawata ta osoba.

3. Osoby wymienione w ust. 2 maja prawo do udziatu w dalszym prowadzeniu poste-
powania o0 swiadczenia nieukonczonego wskutek $mierci osoby, ktora o te swiad-
czenia wystapita.

4. Roszczenia 0 wyptate $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 2, wygasaja po uptywie 12
miesiecy od dnia smierci osoby, ktorej swiadczenia przystugiwaty, chyba ze przed
uptywem tego okresu zgtoszony zostanie wniosek o dalsze prowadzenie postepo-
wania.

Art. 19.

Do emerytury pomostowej przystuguje dodatek pielegnacyjny na zasadach i w wysoko-
sci okreslonej w art. 75 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Art. 20.
Osobie, ktdra pokryta koszty pogrzebu po smierci:
1) uprawnionego,
2) cztonka rodziny uprawnionego

— przystuguje zasitek pogrzebowy na zasadach okreslonych w art. 77-81 i art. 99
ustawy o emeryturach i rentach z FUS.



Rozdziat 3
Rekompensaty

Art. 21.

1. Rekompensata przystuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegolnych
warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu przepiséw ustawy o eme-
ryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat.

2. Rekompensata nie przystuguje osobie, ktdra nabyta prawo do emerytury na podsta-
wie przepisow ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Art. 22.
1. Rekompensate stanowi rownowartos¢ kwoty obliczonej wedtug wzoru:
R=64,32*K* X
gdzie:
R - oznacza kwote rekompensaty,

K - oznacza kwote¢ obliczona wedtug zasad okreslonych w przepi-
sach art. 174 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

X - oznacza wspoétczynnik obliczony wedtug wzoru okreslonego w
ust. 2.

2. Wspotczynnik X okreslajacy, jaka czes¢ wymogdw do wcezesniejszej emerytury zo-
stata spetniona do dnia 31 grudnia 2008 r. oblicza si¢ wedtug nastgpujacego wzoru:

1) w przypadku kobiet:

S, S, . W -18
3 % %
20 15 W, -18

2) w przypadku mezczyzn:
S, .S, . W -18
X =3 * *
25 15 W, -18

So - 0znacza okresy sktadkowe i niesktadkowe w rozumieniu usta-
wy 0 emeryturach i rentach z FUS, osiagnigte przed dniem 1
stycznia 2009 r.,

gdzie:

Sw - 0znacza okres wykonywania przed dniem 1 stycznia 2009 r.
pracy w szczego6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakte-
rze w rozumieniu przepisow ustawy o emeryturach i rentach z
FUS,

W; - oznacza obnizony wiek emerytalny w rozumieniu przepisow
ustawy o emeryturach i rentach z FUS,
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W - oznacza wiek ubezpieczonego w dniu 31 grudnia 2008 r. w
petnych latach zaokraglonych w gore.

3. Jezeli wartos¢ ktéregokolwiek z utamkow, o ktérych mowa w ust. 2, przekroczy 1,
przyjmuje sig, ze wartos¢ ta wynosi 1.

Art. 23.
1. Ustalenie rekompensaty nastepuje na wniosek ubezpieczonego o emeryture.

2. Rekompensata przyznawana jest w formie dodatku do kapitatu poczatkowego, o

ktorym mowa w przepisach art. 173 i art. 174 ustawy o emeryturach i rentach z
FUS.

Rozdzial 4
Zasady postepowania w sprawach emerytur pomostowych

Art. 24,

Postepowanie w sprawie emerytury pomostowej wszczyna Si¢ na wniosek pracownika
zgtoszony bezposrednio lub za posrednictwem ptatnika sktadek w organie rentowym.

Art. 25.
1. Decyzj¢ w sprawie emerytury pomostowej wydaje i emeryture te wyptaca:
1) organ rentowy wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania pracownika;
2) wyznaczony przez Prezesa Zaktadu organ rentowy w przypadku pracownikow:

a) zamieszkatych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, z
ktorym Rzeczpospolita Polska faczy umowa migdzynarodowa w dziedzi-
nie ubezpieczen spotecznych,

b) ktérym przy ustalaniu okresu sktadkowego i niesktadkowego uwzglednio-
no okresy, o ktérych mowa w art. 8 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

3) organ rentowy wiasciwy ze wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania pracow-
nika w Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli pracownik zamieszkuje poza granica-
mi Rzeczypospolitej Polskiej, w panstwie, z ktorym Rzeczpospolita Polska nie
taczy umowa migdzynarodowa w dziedzinie ubezpieczen spotecznych.

2. Od decyzji w sprawie emerytury pomostowej przystuguje odwotanie do sadu, na za-
sadach okreslonych w art. 83 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie u-

bezpieczen spotecznych, zwanej dalej ,,ustawa o systemie ubezpieczen spotecz-
nych”.

Art. 26.

1. Emeryturg pomostowa wyptaca si¢ za miesiac kalendarzowy w terminach i na zasa-
dach przewidzianych dla wyptaty emerytur okreslonych w art. 129, art. 130, art.
132-135 i art. 137 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.
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2. Kwotg emerytury pomostowej za niepetny miesiac ustala sig¢, dzielac kwote emery-
tury przez liczbe dni kalendarzowych w miesiacu, a otrzymana kwote mnozy sie
przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére emerytura przystuguje.

Art. 27.

W razie zbiegu prawa do emerytury pomostowej z prawem do renty, uposazenia w sta-
nie spoczynku, zasitku przedemerytalnego, swiadczenia przedemerytalnego lub innego
swiadczenia o charakterze emerytalnym lub rentowym, ustalonym na podstawie odreb-
nych ustaw, przystuguje tylko jedno z tych $wiadczen — wyzsze lub wybrane przez u-
prawnionego.

Art. 28.

1. W zakresie postgpowania w sprawach emerytury pomostowej stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy art. 114 i art. 116-128 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. W zakresie postepowania w sprawie zwrotu nienaleznie pobranej emerytury pomo-
stowej, egzekucji i potracen stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 138-144 ustawy
0 emeryturach i rentach z FUS oraz przepisy art. 84 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych.

Rozdzial 5
Organizacja i zasady dzialania Funduszu Emerytur Pomostowych

Art. 29.

1. Tworzy sie Fundusz Emerytur Pomostowych, zwany dalej ,,FEP”, ktdry jest pan-
stwowym funduszem celowym powotanym w celu finansowania emerytur pomo-
stowych.

2. Dysponentem FEP jest Zaktad.

Art. 30.
1. Przychody FEP pochodza:
1) ze sktadek na FEP;
2) z dotacji budzetu panstwa;
3) z oprocentowania rachunkéw bankowych FEP;
4) z odsetek od nieterminowo optaconych sktadek na FEP;
5) z dodatkowej optaty, o ktdrej mowa w art. 40 ust. 2;
6) ze zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen wraz z odsetkami;
7) z lokat wolnych srodkow FEP;
8) z wptaty, o ktorej mowa w art. 17 ust. 2;
9) z innych tytutow.
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. Sktadke na FEP zalicza si¢ do przychodéw FEP w miesiacu nastgpujacym po mie-
siacu, za ktory sktadka jest nalezna.

Art. 31.

. W granicach okreslonych w ustawie budzetowej FEP otrzymuje z budzetu panstwa
dotacje.

. Dotacje moga by¢ przeznaczone wytacznie na finansowanie wydatkéw, o ktorych
mowa w art. 32.

Art. 32.

. Ze srodkow zgromadzonych w FEP sa finansowane:

1) wyptaty emerytur pomostowych;

2) odsetki za nieterminowe wyptaty emerytur pomostowych;
3) odpis stanowiacy przychdd Zaktadu.

. Wysoko$¢ odpisu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, ustala si¢ corocznie w ustawie
budzetowej na podstawie planu finansowego FEP, zatwierdzonego przez Prezesa
Rady Ministrow; odpis jest potracany w okresach miesiecznych.

. Swiadczenia, o ktorych mowa w art. 18-20, sa finansowane ze srodkéw Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, o ktorym mowa w art. 51-56 ustawy o systemie ubez-
pieczen spotecznych.

Art. 33.
. Zarzad Zaktadu:

1) opracowuje projekt rocznego planu finansowego FEP w trybie okreslonym w
przepisach dotyczacych prac nad projektem budzetu panstwa,

2) sporzadza roczne sprawozdanie z wykonania planu finansowego FEP,

3) sporzadza roczne sprawozdanie finansowe FEP, podlegajace zaopiniowaniu
przez biegtego rewidenta niebedacego pracownikiem Zaktadu

— i przedktada je do zatwierdzenia Prezesowi Rady Ministrow.

. Zarzad Zaktadu sporzadza dla FEP prognoze wptywow i wydatkow FEP dla kolej-
nych 5 lat obrotowych zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 i 2 u-
stawy o0 systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 34.

. Wolne srodki FEP moga by¢ lokowane jedynie na lokatach bankowych, w papie-
rach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa oraz w jednostkach uczest-
nictwa funduszy rynku pienigeznego, o ktdrych mowa w art. 178 ustawy z dnia 27
maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. Nr 146, poz. 1546, z pozn.
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zm.”), chyba ze Rada Ministréw, na wniosek Prezesa Zakfadu, zezwoli na uloko-
wanie srodkow w inny sposab.

2. W zakresie lokowania $rodkéw FEP stosuje sie¢ odpowiednio zasady lokowania
srodkoéw Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, o ktérych mowa w art. 56 ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych.

Rozdzial 6

Zasady i tryb oplacania skladek na Fundusz Emerytur Pomostowych
oraz zasady finansowania emerytur pomostowych

Art. 35.

1. Sktadki na FEP optaca sie za pracownika, ktéry spetnia tacznie nastepujace warun-
Ki:
1) urodzit si¢ po dniu 31 grudnia 1948 r.;

2) wykonuje prace w szczegolnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, o
ktorych mowa w art. 3ust. 1 3.

2. Obowiazek optacania sktadek na FEP za pracownika, o ktorym mowa w ust. 1, po-
wstaje z dniem rozpoczecia wykonywania przez niego pracy w szczegolnych wa-
runkach lub o szczeg6lnym charakterze, a ustaje z dniem zaprzestania wykonywa-
nia tych prac.

3. Platnik sktadek jest zobowiazany do optacenia sktadek na FEP za pracownika wy-
konujacego prace gornicze, ktory uzyskat prawo do emerytury pomostowej na pod-
stawie art. 11, za okres wykonywania prac gorniczych, o ktérych mowa w art. 50c
ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie wczesniej jednak niz za okres od 1
stycznia 2010 r.

4. Sktadki na FEP od uposazenia zwolnionych ze stuzby zotnierzy zawodowych albo
funkcjonariuszy, o ktérych mowa w art. 13, wyptaconego po dniu 31 grudnia 2009
r. do dnia zwolnienia ze stuzby, optaca si¢ na zasadach i w trybie okreslonym w od-
rebnych przepisach dla sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe przekazy-
wanych za zotnierzy albo funkcjonariuszy zwolnionych ze stuzby.

Art. 36.
1. Stopa sktadki na FEP wynosi 1,5% podstawy wymiaru.

2. Podstawe wymiaru sktadki na FEP stanowi podstawa wymiaru sktadek na ubezpie-
czenie emerytalne i rentowe, okreslona w art. 18 ust. 1-2 i ust. 8 oraz w art. 21 u-
stawy o0 systemie ubezpieczen spotecznych.

3. Przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadki na FEP stosuje si¢ ograniczenie, o ktorym
mowa w art. 19 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

4. Sktadka na FEP jest finansowana w catosci przez ptatnika sktadek.

5) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 83, poz. 719, Nr 183, poz. 1537 i
1538 i Nr 184, poz. 1539, z 2006 r. Nr 157, poz. 1119 oraz z 2007 r. Nr 112, poz. 769.
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Art. 37.
. Sktadke na FEP oblicza, rozlicza i optaca co miesiac ptatnik sktadek.

. Sktadke na FEP ptatnik sktadek rozlicza w deklaracji rozliczeniowej, o ktorej mowa
w art. 46 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

. Sktadke na FEP ptatnik sktadek optaca w terminie okreslonym w art. 47 ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych dla optacania sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne.

Art. 38.

. Platnik sktadek przekazuje informacje o pracowniku, za ktdrego byt obowiazany
optacac¢ sktadke na FEP, zawierajaca nastepujace dane:

1) nazwisko i imig,
2) date urodzenia,

3) numery PESEL i NIP, a w razie gdy pracownikowi nie nadano tych numerow
lub jednego z nich — seri¢ i numer dowodu osobistego lub paszportu,

4) okres wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym cha-
rakterze,

5) kod pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, o ktérym
mowa W przepisach art. 33 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych

— zwanga dalej ,,zgtoszeniem danych o pracy w szczeg6lnych warunkach lub o
szczegolnym charakterze”.

. Zgtoszenie danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakte-
rze platnik sktadek przekazuje do Zaktadu do dnia 31 marca danego roku kalenda-
rzowego za poprzedni rok kalendarzowy.

. W przypadku wystapienia pracownika z wnioskiem o0 przyznanie emerytury pomo-
stowej, zgtoszenie danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczeg6lnym
charakterze w danym roku kalendarzowym, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu
w terminie 7 dni od dnia zgtoszenia wniosku.

. Jezeli z wnioskiem o przyznanie emerytury pomostowej pracownik wystapi przed
przekazaniem zgtoszenia danych o pracy w szczegélnych warunkach lub o szcze-
golnym charakterze za poprzedni rok kalendarzowy, w terminie, o ktorym mowa w
ust. 3, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu takze zgtoszenie za poprzedni rok ka-
lendarzowy.

. W przypadku upadtosci lub likwidacji ptatnika sktadek zgtoszenia danych o pracy
w szczegoblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze w danym roku kalenda-
rzowym ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu nie p6zniej niz w dniu przekazania
dokumentu wyrejestrowania ptatnika sktadek.

. W przypadku upadtosci lub likwidacji ptatnika sktadek przed przekazaniem zgto-
szen danych o pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze za
poprzedni rok kalendarzowy, w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, ptatnik sktadek
przekazuje do Zaktadu takze zgtoszenia za poprzedni rok kalendarzowy.
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Art. 39.

1. Ptatnik sktadek jest obowiazany przekaza¢ do Zaktadu korygujace zgtoszenie da-
nych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, w formie
nowego zgtoszenia zawierajacego wszystkie prawidtowe dane, o ktérych mowa w
art. 38 ust. 1, zwane dalej ,,korygujacym zgtoszeniem”, jezeli zachodzi koniecznos¢
korekty danych podanych w zgtoszeniu w przypadku stwierdzenia nieprawidtowo-
$ci przez:

1) ptatnika sktadek we wiasnym zakresie;
2) Zaktad;
3) wiasciwy organ Panstwowej Inspekcji Pracy.

2. Platnik sktadek jest obowiazany przekaza¢ korygujace zgtoszenie w terminie 7 dni
od dnia stwierdzenia nieprawidtowosci we wiasnym zakresie lub otrzymania za-
wiadomienia o stwierdzeniu nieprawidtowosci przez Zaktad lub wiasciwy organ
Panstwowej Inspekcji Pracy.

3. Jezeli konieczno$¢ korekty podanych w zgtoszeniu danych o pracy w szczegolnych
warunkach lub o szczegblnym charakterze jest wynikiem stwierdzenia nieprawi-
dtowosci przez Zaktad w drodze:

1) decyzji — korygujace zgtoszenie powinno by¢ ztozone nie pdzniej niz w termi-
nie 7 dni od uprawomocnienia si¢ decyzji;

2) kontroli — korygujace zgtoszenie powinno by¢ ztozone nie pdzniej niz w termi-
nie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

4. Zgtoszenie danych o pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakte-
rze i korygujace zgtoszenie przekazuje si¢ w takiej samej formie, jaka obowiazuje
ptatnika sktadek w odniesieniu do dokumentéw ubezpieczeniowych okreslonych w
art. 34-36, art. 41, art. 43, art. 44 i art. 46-48b ustawy 0 systemie ubezpieczen spo-
tecznych.

5. Zaktad sporzadza z urzedu zgtoszenie danych o pracy w szczegdlnych warunkach
lub o szczeg6lnym charakterze oraz koryguje btedy w nim stwierdzone, w razie
braku mozliwosci uzyskania zgtoszenia lub korygujacego zgtoszenia od ptatnika
sktadek, jezeli posiada dane umozliwiajace sporzadzenie tego zgtoszenia.

6. Kopie zgtoszenia danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym
charakterze oraz korygujacego zgtoszenia ptatnik sktadek zobowiazany jest prze-
chowywac¢ przez okres 5 lat od dnia ich przekazania do Zaktadu, w formie doku-
mentu pisemnego lub elektronicznego.

Art. 40.

1. Od nieoptaconych w terminie sktadek na FEP nalezne sa od ptatnika sktadek odset-
Ki za zwtoke, na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia
1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60, z pézn. zm.?), jeze-
li ich wysokos¢ przekracza 6,60 zt.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 85, poz. 727,
Nr 86, poz. 732 i Nr 143, poz. 1199, z 2006 r. Nr 66, poz. 470, Nr 104, poz. 708, Nr 143, poz. 1031, Nr
217, poz. 1590 i Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 112, poz. 769, Nr 120, poz. 818, Nr 192, poz. 1378 i
Nr 225, poz. 1671oraz z 2008 r. Nr 118, poz. 745, Nr 141, poz. 888 i Nr 180, poz. 1109.
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2. W razie nieoptacenia sktadek na FEP lub optacenia ich w zanizonej wysokosci Za-
ktad moze wymierzy¢ ptatnikowi sktadek dodatkowa optate do wysokosci 100%
nieoptaconych sktadek.

3. Od decyzji w sprawie wymierzenia dodatkowej optaty przystuguje odwotanie do
sadu, na zasadach okreslonych w art. 83 ustawy o systemie ubezpieczen spotecz-
nych.

4. Sktadki na FEP oraz odsetki za zwtoke, koszty upomnienia i dodatkowa optata, nie-
optacone w terminie:

1) podlegaja $ciagnigciu,
2) ulegaja przedawnieniu,
3) umarza si¢ w catosci lub w czesci

— na zasadach okreslonych w art. 24-28 i art. 31 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych.

5. Na wniosek dtuznika Zaktad moze odroczy¢ termin ptatnosci naleznosci wymienio-
nych w ust. 4 lub roztozy¢ je na raty, uwzgledniajac mozliwosci ptatnicze dtuznika,
a takze stan finanséw FEP, na zasadach okreslonych w art. 29 ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych.

6. Nienaleznie optacone sktadki na FEP podlegaja zwrotowi na zasadach okreslonych
w art. 24 ust. 6a-6e, ust. 7 i ust. 8d ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

7. W sprawach nieuregulowanych w ustawie dotyczacych sktadek na FEP stosuje si¢
odpowiednio przepisy rozdziatu 3 i 4 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

Rozdzial 7

Obowiazki Zakladu Ubezpieczen Spotecznych oraz ptatnikéw skladek
w zakresie tworzenia i prowadzenia centralnego rejestru i wykazu stanowisk pracy
w szczegblnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze oraz
centralnego rejestru i ewidencji pracownikow wykonujacych prace w szczeg6lnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze

Art. 41,
1. Zaktad prowadzi:

1) centralny rejestr stanowisk pracy, na ktorych sa wykonywane prace w szcze-
golnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze;

2) centralny rejestr pracownikdw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach
lub o szczeg6lnym charakterze, za ktdérych jest przewidziany obowiazek opta-
cania sktadek na FEP.

2. Centralny rejestr stanowisk pracy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera:
1) dane ptatnika sktadek;

2) liczbe stanowisk pracy, na ktorych jest wykonywana praca w szczegdlnych wa-
runkach lub o szczegdélnym charakterze.

3. Centralny rejestr pracownikdw, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, zawiera:
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1) dane ptatnika sktadek;

2) dane dotyczace pracownika, za ktorego jest przewidziany obowiazek optacania
sktadek na FEP:

a) nazwisko i imig,
b) date¢ urodzenia,
c) numery PESEL i NIP,
d) seri¢ i numer dowodu osobistego lub paszportu;
3) kod pracy w szczegblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze;

4) okres wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym cha-
rakterze.

. Ptatnik sktadek jest obowiazany prowadzi¢:

1) wykaz stanowisk pracy, na ktérych sa wykonywane prace w szczegdlnych wa-
runkach lub o szczegélnym charakterze;

2) ewidencje pracownikow wykonujacych prace w szczegolnych warunkach lub o
szczegOlnym charakterze, za ktorych jest przewidziany obowiazek optacania
sktadek na FEP, zawierajaca dane, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2.

. Ptatnik sktadek obowiazany jest powiadomi¢ pracownikéw o dokonaniu wpisu do
ewidencji, o ktérej mowa w ust. 4.

. W przypadku nieumieszczenia w ewidencji pracownikdéw wykonujacych prace w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, za ktorych jest przewi-
dziany obowiazek optacania sktadek na FEP, pracownikowi przystuguje skarga do
Panstwowej Inspekcji Pracy.

. Informacje dotyczace liczby stanowisk pracy w szczegdlnych warunkach i o szcze-
golnym charakterze ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu w deklaracji rozlicze-
niowej, o ktérej mowa w art. 46 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych w
terminie przekazywania tej deklaracji.

. Informacje dotyczace pracownikow umieszczonych w ewidencji, o ktérej mowa w
ust. 4 pkt 2, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu w zgtoszeniu danych o pracy w
szczegOlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze za dany rok kalendarzowy
w terminie do dnia 31 marca nast¢pnego roku kalendarzowego.

Art. 42.

. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedstawia Trdjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych w terminie do dnia 15 marca i do
dnia 15 wrzesnia kazdego roku, informacje:

1) o liczbie stanowisk pracy, na ktérych sa wykonywane prace w szczegolnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze, na podstawie danych zawartych w
centralnym rejestrze stanowisk pracy, na ktorych sa wykonywane prace w
szczegOlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze;

2) o liczbie pracownikdéw wykonujacych prace w szczegolnych warunkach lub o
szczegOlnym charakterze, za ktorych jest przewidziany obowiazek optacania
sktadek na FEP, na podstawie danych zawartych w centralnym rejestrze pra-
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cownikéw wykonujacych prace w szczego6lnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, beda przedstawiane za lata 2010-2014.

Rozdziat 8
Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 43.

W ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z
2008 r. Nr 50, poz. 291, Nr 67, poz. 411, Nr 70, poz. 416 i Nr 180, poz. 1112) w art. 6
pkt 10c otrzymuje brzmienie:

,10c) ustalonym prawie do emerytury lub renty — rozumie si¢ ustalone prawo do
emerytury lub renty z ubezpieczenia albo ustalone prawo do emerytury lub ren-
ty na podstawie przepiséw emerytalnych lub innych przepiséw o zaopatrzeniu
emerytalnym, albo ustalone prawo do emerytury pomostowej na podstawie
przepisow o emeryturach pomostowych, a takze ustalone prawo do zasitku
przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, przyznanego na pod-
stawie przepisbw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
swiadczenia o charakterze rentowym z instytucji zagranicznej;”.

Art. 44,

W ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.
U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, z p6zn. zm.”) w art. 5 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wysokos¢ odpisu podstawowego na jednego pracownika wykonujacego prace
w szczegolnych warunkach lub prace o szczeg6lnym charakterze — w rozumie-
niu przepisdbw o emeryturach pomostowych, wynosi 50% przecietnego wyna-
grodzenia miesiecznego, o ktorym mowa w ust. 2.”;

2) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Minister wiasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob u-
stalania przecigtnej liczby zatrudnionych, w celu naliczania odpisu na Fundusz,
biorac pod uwage w szczeg6lnosci liczbe osob zatrudnionych w danym roku
kalendarzowym.”.

Art. 45.

W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2007 r. Nr 11, poz. 74, z pézn. zm.?) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

") Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 118, poz. 561,
Nr 139, poz. 647 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 75, poz.
486 i Nr 113, poz. 717,z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, z 2003 r. Nr 213, poz. 2081, z 2005 r. Nr 249, poz.
2104, z 2007 r. Nr 69, poz. 467 i Nr 89, poz. 589 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 522.
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1) art. 32 otrzymuje brzmienie:

JArt. 32. Do sktadek na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz na ubezpie-
czenie zdrowotne w zakresie: ich poboru, egzekucji, wymierzania
odsetek za zwioke i dodatkowej optaty, przepiséw karnych, doko-
nywania zabezpieczen na wszystkich nieruchomosciach, ruchomo-
sciach i prawach zbywalnych dtuznika, odpowiedzialnosci oséb trze-
cich i spadkobiercow oraz stosowania ulg i umorzen stosuje si¢ od-
powiednio przepisy dotyczace sktadek na ubezpieczenia spoteczne.”;

2) w art. 36 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych zawiera w szczegdlnosci nastepujace
dane dotyczace osoby zgtaszanej: dane, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 pkt 1,
nazwisko, imig pierwsze i drugie, dat¢ urodzenia, nazwisko rodowe, obywatel-
stwo i pte¢, tytut ubezpieczenia, stopien niepetnosprawnosci, posiadanie usta-
lonego prawa do emerytury lub renty, adres zameldowania na state miejsce po-
bytu, adres zamieszkania, jezeli jest inny niz adres zameldowania na state miej-
sce pobytu, adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres zameldowania
na state miejsce pobytu i adres zamieszkania.”;

3) w art. 40 w ust. 2 w pkt 10 kropke zastepuje sie¢ srednikiem i dodaje pkt 11 w
brzmieniu:

,»11) 0 okresach pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
przekazane w zgtoszeniu danych o pracy w szczegolnych warunkach lub
0 szczegOlnym charakterze, o ktérym mowa w ustawie z dnia 19 grudnia 2008
r. 0 emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr ...., poz. ....).”;

4) w art. 45 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»1a) ewidencjonuje si¢ liczbe pracownikow, za ktorych jest optacana sktadka na
Fundusz Emerytur Pomostowych;”;

5) w art. 46 w ust. 4 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a-6¢ w brzmieniu:
,»0a) sume naleznych sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych;

6b) liczbe pracownikow, za ktorych jest optacana sktadka na Fundusz Emerytur
Pomostowych;

6¢) liczbe stanowisk pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6lnym charakte-
rze.”;

6) w art. 47:
a) w ust. 4 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:
D) Fundusz Emerytur Pomostowych.”,
b) ust. 14 otrzymuje brzmienie:

»14. Przepisy niniejszego artykutu stosuje si¢ odpowiednio do sktadek na
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Emerytur Pomostowych i ubezpieczenie zdrowotne.”;

7) w art. 49 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
21, poz. 125, Nr 112, poz. 769, Nr 115, poz. 791, 792 i 793 i Nr 176, poz. 1243 oraz z 2008 r. Nr 63,
poz. 394, Nr 67, poz. 411, Nr 141, poz. 888 i Nr 171, poz. 1056.
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»2. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w drodze rozporza-
dzenia, okresla wzory:

1) zgtoszen do ubezpieczen spotecznych,

2) imiennych raportdw miesigcznych i imiennych raportéw miesiecznych ko-
rygujacych,

3) zgtoszen ptatnika sktadek,

4) deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujacych,

5) innych dokumentow niezbe¢dnych do prowadzenia kont ptatnikow sktadek
i kont ubezpieczonych,

6) zgtoszen danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, o ktorym mowa w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o emery-
turach pomostowych oraz kody pracy w szczegdlnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze

- Z uwzglednieniem obowiazujacych procedur prowadzenia rejestrow i wyka-
z6w w systemie ubezpieczen spotecznych.”;

8) w art. 76 w ust. 1 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»1a) odpisu z Funduszu Emerytur Pomostowych, o ktérym mowa w ustawie z dnia
19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych;”;

9) w art. 83 w ust. 1 po pkt 3 dodaje sie¢ pkt 3a w brzmieniu:

,»3a) ustalania wymiaru sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych i ich poboru, a
takze umarzania naleznosci z tytutu tych sktadek;”.

Art. 46.

W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.”) wprowadza sie nastepuja-
ce zmiany:

1) wart. 32:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Dla celow ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1, za pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach uwaza si¢ pracownikow zatrud-
nionych przy pracach o znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacz-
nym stopniu uciazliwosci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci psycho-
fizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wiasne lub otoczenia.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Wiek emerytalny, o ktorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk o-
raz warunki, na podstawie ktorych osobom wymienionym w ust. 2 i 3
przystuguje prawo do emerytury, ustala si¢ na podstawie przepisow do-
tychczasowych.”;

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210,
poz. 2135 i Nr 236, poz. 2355, z 2005 r. Nr 41, poz. 401, Nr 167, poz. 1397 i Nr 169, poz. 1412 i 1421,
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 208, poz. 1534, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191,
poz. 1368 i 1369 i Nr 200, poz. 1445 oraz z 2008 r. Nr 67, poz. 411 i Nr 192, poz. 1180.
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2) wart. 184:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzy-
stapienia do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozenia wniosku o
przekazanie srodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa
oraz rozwiazania stosunku pracy — w przypadku ubezpieczonego bedacego
pracownikiem.”,

b) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury ubezpieczonego, ktory zto-
zyt wniosek o przekazanie srodkdéw zgromadzonych na rachunku w otwar-
tym funduszu emerytalnym na dochody budzetu panstwa, sktadki na ubez-
pieczenie emerytalne, zaewidencjonowane na jego koncie w Zaktadzie,
zwigksza sie¢ przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22,
stanowiacym stosunek petnej wysokosci sktadki na ubezpieczenie emery-
talne do wysokosci zaewidencjonowanej na koncie ubezpieczonego w Za-
ktadzie.”.

Art. 47.

W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 167, poz. 1397
oraz z 2007 r. Nr 191, poz. 1369) w art. 3 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

»3. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 1, przystapita do otwartego funduszu emery-
talnego, warunkiem do uzyskania emerytury gorniczej jest ztozenie wniosku o
przekazanie srodkdéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu eme-
rytalnym, za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na dochody
budzetu panstwa.”.

Art. 48.

W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89, poz.
589) wprowadza sie¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 10 w ust. 1 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:

,»9a) kontrola ewidencji pracownikdw wykonujacych prace w szczeg6lnych warun-
kach lub o szczeg6lnym charakterze, o ktorej mowa w art. 41 ust. 4 pkt 2 usta-
wy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr ..., poz.

I s

2) po art. 11 dodaje sig art. 11a w brzmieniu:

LArt. 11a. Wihasciwe organy Panstwowej Inspekcji Pracy sa uprawnione do na-
kazania pracodawcy umieszczenia pracownika w ewidencji pracow-
nikbw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o szcze-
golnym charakterze, o ktérej mowa w art. 41 ust. 4 pkt 2 ustawy z
dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych, wykreslenia
go z ewidencji oraz do sporzadzenia korekty dokonanego wpisu w
tej ewidencji.”;

3) wart. 33 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
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»1) wydaje decyzje, o ktérych mowa w art. 11 pkt 1-4, 6 i 7 oraz art. 11a;”.

Rozdzial 9

Przepisy przejsciowe, dostosowawcze i koncowe

Art. 49,
Prawo do emerytury pomostowej przystuguje rowniez osobie, ktéra:

1) po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywata pracy w szczegdlnych warunkach
lub 0 szczegblnym charakterze, w rozumieniu art. 3ust. 11 3;

2) spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1-51i 7 i art. 5-12;

3) w dniu wejscia w zycie ustawy miata wymagany w przepisach, o ktorych mowa
w pkt 2, okres pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakte-
rze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

Art. 50.

1. Pierwsze zgtoszenie danych o pracy w szczegélnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, o ktorym mowa w art. 38, ptatnik sktadek przekazuje za 2010 r.

2. Przekazujac zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1, ptatnik sktadek sktada informacje
wymienione w art. 38 ust. 1 dotyczace pracownikow, ktorzy w 2009 r. wykonywali
prace w szczegollnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, takze wowczas,
gdy w 2010 r. nie wykonywali juz tej pracy.

3. Do czasu przekazania zgtoszenia i informacji, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ptatnik
sktadek jest zobowiazany do wystawiania zaswiadczen o okresach pracy w szcze-
g6lnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3,
przypadajacych po dniu 31 grudnia 2008 r. Przepis art. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 51.

Platnik skladek jest zobowiazany do wystawiania zaswiadczen o okresach pracy w
szczegblnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3,
za okresy przypadajace przed dniem 1 stycznia 2009 r. Przepis art. 12 stosuje si¢ odpo-
wiednio.

Art. 52.

Pierwsza prognoze wptywow i wydatkéw Funduszu Emerytur Pomostowych dla kolej-
nych 5 lat obrotowych, o ktérej mowa w art. 33 ust. 2, Zarzad Zaktadu sporzadzi w
2012rr.

Art. 53.

Do dnia 31 grudnia 2014 r. minister wiasciwy do spraw pracy przygotuje strategic sek-
torowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowa-
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dzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 140, poz. 984),
dotyczaca wspierania zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob wykonujacych przez
co najmniej 15 lat prace w szczegblnych warunkach lub o szczegolnym charakterze,
ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

Art. 54.

1. W 2009 r. wyptaty emerytur pomostowych sa finansowane z Funduszu Ubezpie-
czen Spotecznych, o ktorym mowa w art. 51 ustawy o systemie ubezpieczen spo-
tecznych.

2. Srodki na finansowanie emerytur pomostowych, o ktérym mowa w ust. 1, pochodza
z dotacji z budzetu panstwa.

Art. 55.

1. Dotychczasowy akt wykonawczy wydany na podstawie art. 5 ust. 6 ustawy, o ktorej
mowa w art. 44, zachowuje moc do czasu wejscia w zycie aktu wykonawczego
wydanego na podstawie art. 5 ust. 6 ustawy, o ktérej mowa w art. 44, w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, nie dtuzej jednak niz 12 miesi¢cy od dnia wejscia w zy-
cie niniejszej ustawy.

2. Dotychczasowy akt wykonawczy wydany na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy, o Kto-
rej mowa w art. 45, zachowuje moc do czasu wejscia w zycie aktu wykonawczego
wydanego na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 45, w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, nie dtuzej jednak niz 12 miesi¢cy od dnia wejscia w zy-
cie art. 45 pkt 7.

Art. 56.

llekro¢ w przepisach odrebnych jest mowa o emeryturze, nalezy przez to rozumie¢ row-
niez emeryturg pomostowa.

Art. 57.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r., z wyjatkiem:

1) art. 29-42, art. 45 pkt 1 i 3-9 oraz art. 48, ktére wchodza w zycie z dniem 1
stycznia 2010 r.;

2) art. 44, art. 47 i art. 55 ust. 1, ktére wchodza w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

MARSZALEK SEJMU

/ - / Bronistaw Komorowski



24



Zataczniki do ustawy
z dnia 19 grudnia 2008 r. (poz. ...)

Zatacznik nr 1

Wykaz prac w szczego6lnych warunkach

Lp. Rodzaj prac

1 |Prace bezposrednio przy przerébce mechanicznej wegla oraz rud metali lub ich wzbo-
gacaniu.

2 | Prace udostepniajace lub eksploatacyjne zwiazane z urabianiem mineratéw skalnych.

3 | Prace pod ziemia bezposrednio przy drazeniu tuneli w gérotworze.

4 |Prace bezposrednio przy zalewaniu form odlewniczych, transportowaniu naczyn od-
lewniczych z ptynnym, rozgrzanym materiatem (zeliwo, staliwo, metale niezelazne i
ich stopy).

5 | Prace bezposrednio przy recznej obrébce wykanczajacej odlewy: usuwanie elementow
uktadu wlewowego, scinanie, szlifowanie powierzchni odlewow oraz ich malowanie na
goraco.

6 | Prace bezposrednio przy obstudze wielkich piecow oraz piecow stalowniczych lub od-
lewniczych.

7 | Prace murarskie bezposrednio w piecach hutniczych, odlewniczych, bateriach koksow-
niczych oraz w piecach do produkcji materiatow ceramicznych.

8 |Prace bezposrednio przy recznym zestawianiu surowcow lub recznym formowaniu
wyrobow szklanych w hutnictwie szkia.

9  |Prace bezposrednio przy kuciu recznym w kuzniach.

10 | Prace bezposrednio przy obstudze agregatow i urzadzen do produkcji metali niezela-
znych.

11 | Prace bezposrednio przy obstudze ciagdw walcowniczych: przygotowanie, dozorowa-
nie pracy walcow lub samotokow, ingerencja przy wypadaniu
i zaklinowaniu materiatow.

12 | Prace przy obstudze dzwignic bezposrednio przy wytapianiu suréwki, stopdéw zelaza
lub metali niezelaznych.

13 | Prace bezposrednio przy produkcji koksu w bateriach koksowniczych.
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14 | Prace bezposrednio przy wypychaniu koksu z baterii koksowniczych, gaszeniu lub sor-
towaniu koksu.

15 | Prace bezposrednio przy produkcji materiatow formierskich lub izolacyjno-
-egzotermicznych uzywanych w odlewnictwie i hutnictwie.

16 | Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub wytadunku piecéw komorowych wy-
robami ogniotrwatymi.

17 | Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub roztadunku goracych wyrobOw cera-
micznych.

18 |Prace bezposrednio przy formowaniu wyrobéw ogniotrwatych wielko-gabarytowych
przy uzyciu recznych narzedzi wibracyjnych.

19 | Prace przy recznym formowaniu, odlewaniu, czyszczeniu lub szkliwieniu wyrobow
ceramicznych.

20 | Prace nurka lub kesoniarza, prace w komorach hiperbarycznych.

21 | Prace fizyczne cigzkie bezposrednio przy przetadunku w tadowniach statku.

22 | Prace rybakéw morskich.

23 | Prace na statkach zeglugi morskiej.

24 | Prace na morskich platformach wiertniczych.

25 | Prace w powietrzu wykonywane na statkach powietrznych przez personel poktadowy.

26 | Prace bezposrednio przy obstudze urzadzen wiertniczych i wydobywczych przy poszu-
kiwaniu z16z ropy naftowej lub gazu ziemnego.

27 | Prace bezposrednio przy obrobce odwiertow w gérnictwie otworowym: ropy naftowej
lub gazu ziemnego.

28 | Prace bezposrednio przy spawaniu tukowym lub cieciu termicznym
w pomieszczeniach o bardzo matej kubaturze, z utrudniona wentylacja (podwadjne dna
statkdw, zbiorniki, rury itp.).

29 | Prace bezposrednio przy malowaniu, nitowaniu lub montowaniu elementéw wyposaze-
nia w pomieszczeniach o bardzo matej kubaturze z utrudniona wentylacja (podwojne
dna statkow, zbiorniki, rury itp.).

30 |Prace wewnatrz cystern, kottow, a takze zbiornikdéw o bardzo matej kubaturze
po substancjach niebezpiecznych.

31 |Prace przy recznym uktadaniu na goraco nawierzchni z mieszanek mineralno-

-bitumicznych.
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32 |Prace bezposrednio przy przetwdrstwie materiatdw zawierajacych azbest lub prace roz-
bidrkowe zwiazane z ich usuwaniem.

33  |Prace garbarskie bezposrednio przy obrobce mokrych skér.

34 | Prace bezposrednio przy zrywce lub recznej scince drzew przenosna pilarka z pita tan-
cuchowa.

35 | Prace w pomieszczeniach o narzuconej technologia temperaturze powietrza ponizej 0
°C.

36 |Prace fizyczne ciezkie w podziemnych kanatach sciekowych.

37 Prace tancerzy zawodowych zwiazane z bardzo cigzkim wysitkiem fizycznym.

38 Prace przy wywozie nieczystosci statych i ptynnych oraz prace na wysypiskach i wy-
lewiskach nieczystosci zwiazane z bardzo cigzkim wysitkiem fizycznym.

39 Prace przy kuciu recznym w kuzniach przemystowych oraz obstudze mtotow mecha-
nicznych.

40 |Prace przy produkcji weglikow spiekanych, elektrod, rud i walczakéw oraz zelazosto-

pow.




Zatacznik nr 2

Wykaz prac o szczegblnym charakterze
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1 |Prace pilotow statkdw powietrznych (pilot, instruktor).

2 | Prace kontrolerow ruchu lotniczego.

3 | Prace mechanikéw lotniczych zwiazane z bezposrednia obstuga potwierdzajaca bezpie-
czenstwo statkéw powietrznych na ptycie lotniska.

4 | Prace nawigatorow na statkach morskich oraz pilotéw morskich.

5 |Prace maszynistéw pojazddw trakcyjnych (maszynista pojazddw trakcyjnych, maszyni-
sta instruktor, maszynista zaktadowy, maszynista wieloczynnosciowych i ciezkich ma-
szyn do kolejowych robo6t budowlanych i kolejowej sieci trakcyjnej, kierowca lokomo-
tywy spalinowej o mocy do 300 KM, pomocnik maszynisty pojazdéw trakcyjnych) i
Kierownikow pociagow.

6 |Prace bezposrednio przy ustawianiu drogi przebiegu pociagdw i pojazdow metra (dy-
zurny ruchu, nastawniczy, manewrowy, ustawiacz, zwrotniczy, rewident taboru bezpo-
srednio potwierdzajacy bezpieczenstwo pociagu, dyspozytor ruchu metra, dyzurny ru-
chu i stacji metra).

7 | Prace funkcjonariuszy strazy ochrony kolei.

8 |Prace kierowcow autobusow, trolejbuséw oraz motorniczych tramwajow w transporcie
publicznym.

9 |Prace kierowcow pojazddw uprzywilejowanych.

10 |Prace kierowcow pojazdow przewozacych towary niebezpieczne wymagajace oznako-
wania pojazdu tablica ostrzegawcza barwy pomaranczowej, zgodnie
z przepisami umowy europejskiej dotyczacej migdzynarodowego przewozu drogowego
towaréw niebezpiecznych (ADR), sporzadzonej w Genewie dnia 30 wrzesnia 1957 r.!

11 | Prace operatorow reaktorow jadrowych.

12 | Prace operatorow zurawi wiezowych, do obstugi ktorych sa wymagane uprawnienia
kategorii 1Z lub réwnorzedne oraz dzwignic portowych lub stoczniowych.

13 |Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technologicznymi mogacymi stwarzaé
zagrozenie wystapienia powaznej awarii przemystowej ze skutkami dla bezpieczenstwa
publicznego.

14 | Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technicznymi mogacymi spowodowac
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awarig techniczna z powaznymi skutkami dla bezpieczenstwa publicznego.

15

Prace bezposrednio przy produkcji materiatdbw wybuchowych, srodkow strzatowych,
wyrobow pirotechnicznych oraz ich konfekcjonowaniu.

16

Prace bezposrednio przy sterowaniu blokami energetycznymi wytwarzajacymi energi¢
elektryczna lub cieplna.

17

Prace elektromonteréw bezposrednio przy usuwaniu awarii oraz eksploatacji napo-
wietrznych sieci elektroenergetycznych w warunkach prac pod napigciem.

18

Prace cztonkdw zespotdw ratownictwa medycznego.

19

Prace cztonkéw zawodowych ekip ratownictwa (chemicznego, gorskiego, morskiego,
gornictwa otworowego).

20

Prace pracownikow jednostek ochrony przeciwpozarowej, o ktérych mowa w art. 15
pkt 1a-5 i 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej?, uczestni-
czacych bezposrednio w akcjach ratowniczych.

21

Prace nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikdw pedagogicznych zatrudnio-
nych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjo-
terapii, osrodkach szkolno-wychowawczych, schroniskach dla nieletnich oraz zakia-
dach poprawczych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o po-
stepowaniu w sprawach nieletnich®

22

Prace personelu sprawujacego opieke nad mieszkancami doméw pomocy spotecznej dla
przewlekle psychicznie chorych, niepetnosprawnych intelektualnie dzieci i mtodziezy
Iub4doroslych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecz-
nej".

23

Prace personelu medycznego oddziatéw psychiatrycznych i leczenia uzaleznien w bez-
posrednim kontakcie z pacjentami, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 sierpnia 1994
r. 0 ochronie zdrowia psychicznego®.

24

Prace personelu medycznego w zespotach operacyjnych dyscyplin zabiegowych i ane-
stezjologii w warunkach ostrego dyzuru.

! Dz. U. 22005 r. Nr 178, poz. 1481 oraz z 2007 r. Nr 99, poz. 667.

2 Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229, z 2003 r. Nr 52, poz. 452, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, z 2005 r. Nr 100,
poz. 835 836, z 2006 r. Nr 191, poz. 1410, z 2007 r. Nr 89, poz. 590 oraz z 2008 r. Nr 163, poz. 1015.

¥ Dz. U.z2002r. Nr 11, poz. 109 i Nr 58, poz. 542, z 2003 r. Nr 137, poz. 1304 i Nr 223, poz. 2217, z 2005
r. Nr 169, poz. 1413, z 2006 r. Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 145, poz.

917.

*Dz. U. 22008 r. Nr 115, poz. 728 i Nr 171, poz. 1056.

®Dz. U.z 1994 r. Nr 111, poz. 535, z 1997 r. Nr 88, poz. 554 i Nr 113, poz. 731, z 1998 r. Nr 106, poz. 668,
21999 r. Nr 11, poz. 95, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268, z 2005 r. Nr 141, poz. 1183, Nr 167, poz. 1398 i Nr
175, poz. 1462, z 2007 r. Nr 112, poz. 766 i Nr 121, poz. 831 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1108.




